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   ПОЛОЖЕНИЕ 

об аттестационной комиссии  МБОУ СОШ № 74 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об аттестационной комиссии  МБОУ СОШ № 74 

(далее – Положение) регламентирует формирование, состав и порядок работы 

аттестационной комиссии  по аттестации педагогических кадров на 

соответствие занимаемой должности.  

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом Российской 

Федерации «Об образовании в Российской федерации», Типовым 

положением об образовательном учреждении, Положением о порядке 

аттестации педагогических и руководящих работников государственных и 

муниципальных образовательных учреждений: 

1) Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в  

Российской Федерации» (статья 49). 

2) Приказ  Министерства образования и науки  Российской Федерации  от  

07.04.2014  № 276  «Об утверждении  порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность»  (зарегистрирован  Минюстом  РФ  23.05.2014, 

регистрационный № 32408, опубликован 04.06.2014 в «Российской газете» № 

124, введен в действие с 15.06.2014). 

3) Постановление Правительства РФ от 08.08.2013 № 678 «Об утверждении 

номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей 

образовательных организаций». 

4) Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 25. 

08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования» с 



изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 31.05.2011 № 448н». 

 

5)  Приказ МОН КК от 27.08.2014 г. № 3706 «Об утверждении Положения об 

аттестационной комиссии министерства образования и науки Краснодарского 

края для проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность». 

6) Приказ МОН КК от 09.09.2014 г. № 3963 «Об утверждении состава 

аттестационной комиссии Министерства образования и науки 

Краснодарского края». 

 

7) Схема организации и проведения аттестации педагогических работников в 

целях установления квалификационной категории в Краснодарском крае 

(приложение к письму МОН КК от 080.09.2014 г. № 47-12968/14-14). 

 

8) Приказ МОН КК от 22.09.2014 г. № 4111 «Об утверждении перечней 

критериев и показателей для осуществления всестороннего анализа 

профессиональной деятельности аттестуемых педагогических работников 

образовательных организаций Краснодарского края». 

 

9) Приказ МОН КК от 30.09.2014 № 4286 «Об аттестации отдельной 

категории педагогических работников, аттестуемых для установления 

квалификационной категории». 

 

10)  Устав ОУ. 

 

1.3. Основными принципами работы аттестационной комиссии являются 

компетентность, объективность, гласность, независимость, соблюдение норм 

профессиональной этики. 

1.4. Состав и сроки полномочий аттестационной комиссии рассматриваются 

на педагогическом совете школы и утверждаются приказом директора ОУ. 

Все изменения в составе аттестационной комиссии в период действия ее 

полномочий вносятся педагогическим советом и утверждаются директором 

ОУ. 

 

2. Цель и задачи деятельности  АК: 

 

2.1. Аттестационная комиссия образовательного учреждения создается с 

целью подтверждения соответствия занимаемой должности педагогических 

работников. 

 

2.2. Школьная аттестационная комиссия призвана решать следующие 

задачи: 



- устанавливать  уровень профессиональной компетентности педагогических 

работников школы, определять соответствие занимаемой должности;  

- соблюдать основные принципы проведения аттестации, обеспечивать 

объективность экспертизы и процедуры проведения аттестации; 

- определять сроки прохождения аттестации для каждого педагогического 

работника; 

- оказывать консультативную помощь аттестуемым работникам школы;  

- обобщать итоги аттестационной работы с педагогическими работниками 

школы. 

 

3. Содержание работы аттестационной комиссии    
3.1. Оказание консультативной помощи аттестуемым работникам ОУ. 

3.2. Обобщение итогов аттестации педагогических работников ОУ. 

4. Состав аттестационной комиссии ОУ 

4.1. Аттестационная комиссия ОУ формируется из педагогических 

работников, представителей профсоюзного органа, администрации школы, 

руководителей школьных  методических объединений.   

4.2. В состав аттестационной комиссии входят председатель и его 

заместитель, секретарь аттестационной комиссии, члены аттестационной 

комиссии. 

 4.3.Численность АК образовательного учреждения  определяется объемом 

работы, но не должна быть менее  семи человек. 

4.4. Председателем аттестационной комиссии является  заместитель 

директора школы, ответственный за аттестацию педагогических кадров в ОУ. 

 

5. Организация работы аттестационной комиссии ОУ 

5.1. Руководство работой аттестационной комиссии осуществляет ее 

председатель. 

5.2. Заседания аттестационной комиссии проводятся под руководством 

председателя либо по его поручению заместителем председателя  по мере 

необходимости. 

5.3.  Заседание аттестационной комиссии считается правомочным при 

наличии не менее половины его членов. 

5.4. Решение аттестационной комиссии считается принятым, если в 

голосовании  участвовало не менее 2/3 состава комиссии. При равенстве 

голосов решение считается принятым в пользу аттестуемого. 

5.5. Решение аттестационной комиссии заносится в  протокол, который 

подписывается членами аттестационной комиссии, председателем 

аттестационной комиссии и ее секретарем. 

5.6.  Представление и выписка из протокола, подписанная председателем 

аттестационной комиссии и ее секретарем, хранятся в личном деле 

аттестуемого. 

 

6. Права членов аттестационной комиссии ОУ: 



6.1. Члены аттестационной комиссии имеют право: 

6.1.1. Запрашивать у аттестуемого соответствующую документацию и 

статистические данные, необходимые для аттестации на соответствие 

занимаемой должности; 

6.1.2. Вносить предложения по совершенствованию деятельности 

аттестационной комиссии; 

6.1.3. Обращаться за консультацией по проблемам аттестации в  ККНМЦ, 

аналогичные комиссии других образовательных учебных заведений в 

интересах совершенствования своей работы. 

7. Документация аттестационной комиссии ОУ 

6.1. Нормативно-правовые документы по аттестации педагогических кадров. 

6.2. Положение об аттестационной комиссии.  

6.3. Список и график аттестации педагогических работников 

6.4. Протоколы заседаний аттестационной комиссии. 

6.5. Анализ деятельности аттестационной комиссии. 

  

8. Контроль деятельности аттестационной комиссии ОУ 

Контроль деятельности аттестационной комиссии ОУ осуществляется 

директором школы, членами главной аттестационной комиссии. 
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