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Положение  

о научной организации труда педагогических 

работников МБОУ СОШ № 74 

 
Цель научной организации труда:      

1.  Обеспечение наиболее эффективного использования материальных и 

трудовых ресурсов на основе достижения науки и передового опыта, 

высокой производительности труда, высокой и устойчивой 

работоспособности человека. 

2. Создание благоприятных условий для сохранения здоровья 

педагогических работников школы.  

3. Способствование успешному освоению профессиональных навыков и 

умений, соответствию профессиональным педагогическим стандартам. 

 

Задачи службы НОТ: 

  разработка и внедрение научно - обоснованных мероприятий, направленных 

на оптимизацию трудового процесса,   на основе достижений в области 

гигиены, физиологии и психологии труда. 

  

Содержание НОТ: 

 

– разработка рациональных форм разделения и кооперации труда; 

 

– улучшение организации и обслуживания рабочих мест; 

 

– изучение и распространение передового педагогического опыта; 

 

– переподготовка и повышение квалификации педагогических работников; 

 

– совершенствование условий труда; 

 

– всестороннее развитие человека, сохранение его здоровья. 

 

В результате внедрения НОТ в учебном процессе должны улучшиться 

условия труда, повыситься работоспособность человека и 

производительность его труда. Научная организация труда способствует 

сохранению здоровья педагога. 
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